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SAUDA 



Carlota Roman: "PonteEmprego pretende ser un punto de encontro entre as 
persoas que estan a procura de traballo e as empresas" 




A Concelleria de Promocion Economica, Emprego e Turismo, que dirixe a 

socialista Carlota C. Roman Garcia, pon en marcha unha iniciativa pioneira en 

Pontevedra. Pazo da Cultura acollera entre o proximo mercores, dia 21, e o 

xoves, dia 22, a primeira edicion da feira do emprego PonteEmpreGO!. 

Sera un punto de encontro entre empresarios/as, emprendedores/as e 

desempregados/as. Cada un deles tera ocasion de sacar partido aos 

conecementos que se van compartir durante estes dous dias. 

En PonteEmpreGO! todos tenen cabida. 

Conferencias tematicas, miniconferencias sobre proxectos empresariais de 

exito, obradoiros de emprendemento, Stands formativos e a bolsa de 

emprego para facilitar a os/as participantes a procura dun emprego 

configuran as distintas partes do evento. 

Carlota Roman debuxa nesta entrevista os motivos que a levaron a 

materializar esta aposta, os retos organizativos e as suas inquedanzas diante 

da dificil situacion actual para o mercado laboral. 



Como xorde a idea de organizar unha feira do emprego en Pontevedra? 

Non quedaba mais remedio que facer algo. Cando estamos aproximandonos aos 6 millons de parados e cun 50% de 
desemprego xuvenil, as Administracions debemos actuar, e debemos tomar decisions sendo moi conscientes desta 
grave situacion. Quero deixar claro que os concellos non temos competencias en politicas activas de emprego, 
pero, a pesar de todo, doiame a sensacion de que alguen puidera pensar que estabamos de brazos cruzados. Hai 
unha responsabilidade que vai mais ala das competencias legais. 



A quen vai dirixida PonteEmpreGO!? 

A os/as desempregados/as do municipio e aquela persoas en busca activa de emprego. 

Iso teno que deixalo moi claro. Xa me gustaria ter medios e capacidade para facer un 

evento de rango provincial, pero seria imposible de manexar e penso que o Concello de 

Pontevedra non e quen para atribuirse algo asi, que corresponde, en todo caso a outras 

institucions cun ambito mais amplo. PonteEmpreGO! pretende ser un punto de 

encontro entre as empresas e as persoas que procuran traballo. Queremos un espazo aberto a comunicacion, 

innovador e practico durante dous dias. 



"Montamos a feira 
porque, mais ala das 
competencias legais, 
non podiamos quedar 
de brazos cruzados" 



- Que dificultades entrana a organization dun evento deste tipo? 

A principal dificultade chega da man da novidade. Falamos da primeira feira deste tipo que se celebra en 
Pontevedra. Ao non haber precedentes, o esforzo e maior. Estamos diante dun evento que, polas suas 
caracteristicas, esixe un esforzo previo de planificacion e estudo moi importantes. Habia que definir o perfil dos 
participantes e os resultados que queremos acadar. Logo esta a eleccion do espazo: buscamos un lugar funcional, 
acolledor e de facil acceso, como o Pazo da Cultura. Finalmente, outra dificultade e a coordinacion das axendas dos 
conferenciantes e a seleccion dos expertos que van participar, para que haxa un bo nivel. En suma, un esforzo 
grande que seria imposible de non contar coa total implicacion do equipo do programa municipal de formacion e 
insercion laboral ( ILES). Quero agradecer o esforzo do seu director e de todo o equipo de ILES. 
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- Con que relatores contan? 

Contamos cunha gran variedade. Expertos/as das Universidades, da Escola de Negocios Novacaixagalicia, 
institucions empresariais (Camara de Comercio de Pontevedra, AJE, AEMPE...), empresas como Moldes, Begano... 
expertos en "coaching", persoal tecnico do Instituto Galego de Promocion Economica (IGAPE), Ega Consultores, etc. 
A guinda chegara cunha conferencia do economista Emilio Ontiveros, para falar sobre evolucion do emprego e 
perspectivas de future 

- De todolos xeitos, PonteEmpreGO! non e un evento centrado unicamente en conferencias. Que outras cousas 
incluen? A que tipo de publico se dirixen? A quen lie pode interesar pasarse polo Pazo da Cultura? 

Primeiro de todo, e unha feira dirixida a os/as pontevedreses/as. Especificamente a persoas desempregadas, 
traballadores que buscan mellorar, estudantes de ultimo ano, tanto de ciclos medios como superiores, 
emprendedores/as, empresas en procura de accions de Responsabilidade Social Corporativa, empresas ofertantes 
de emprego... A todos eles ofreceremoslles uns stands informativos onde as empresas, asociacions, consultoras e 
sindicatos poran a disposition do publico todo tipo de information sobre o proceso de busca de emprego. Outro 
dos apartados mais suxestivos sera o apartado que decidimos chamar "Mais Ideas": consiste en miniconferencias 
de 30 minutos onde os emprendedores poderan falar dos seus exitos e fracasos. Queremos que tena un contido 
eminentemente practico e axil. Tamen habera uns obradoiros para aprender diferentes habilidades a hora da 
procura do emprego ou iniciarse nun emprendemento. Habilitarase a bolsa de emprego. Quero, non obstante, 
deixar moi claro que non se trata de prometer un posto de traballo, pero si de axudar a ligar perfis de empresas e 
demandantes. Todo elo xestionaremolo a traves da paxina web do programa municipal ILES ( www.proxectoiles.es ) 

- Manexar un volume de xente tan grande como o que agardan parece un reto loxfstico... 

Sabemos que o numero de participantes sera moi elevado. noso principal reto e satisfacer a todos eles. Por elo, 
admitiremos xente ata que se complete o aforo. reto loxfstico diferenciamolo en catro apartados: infraestruturas 
(xestion dos espazos do salon de actos, instalacions, stands...), comunicacion (dar a conecer o desenvolvemento da 
feira tanto aos medios tradicionais como a traves das redes sociais), coordinacion das ponencias e xestion da bolsa 
de emprego. 

- Cales son os obxectivos da feira? Que pretende vostede conseguir con PonteEmpreGO!? 

primeiro, tomar a iniciativa. Non quedar inmobiles diante do que esta a pasar. Queremos transmitir experiencias 

e reflexions que faciliten e orienten a procura de emprego entre os asistentes. A segunda cousa que me preocupa e 

fomentar o emprendemento, que, na mina opinion, e a gran alternativa de futuro profesional. autoemprego e 

moito mais que unha simple palabra. Xa non se pode pensar en solucionar o futuro profesional pensando en 

acceder a funcion publica, porque o adelgazamento das Administrations faino imposible. A cultura do seculo XXI 

u ten que dirixirse ao emprendemento e o autoemprego. Estou convencida de que 

, _ PonteEmpreGO! sera unha plataforma de gran valor para as empresas, que 

emprendemento son, r 

arestora moito mais aue posibilitara unha xestion optima dos recursos humanos. E, finalmente, aspiro que 

simples palabras" P ara os desempregados se convirta nun canal de alto valor engadido, para acadar 

un emprego. 

- PonteEmpreGO! e unha iniciativa illada ou ten encaixe dentro dunha programacion mais ampla da Concelleria 
de Promocion Economica, Turismo e Emprego? 

Esta actividade forma parte do plan anual da Concelleria. Ao longo deste ano estivemos desenvolvendo actividades 
como a creation dun viveiro de empresas, a promocion de feiras e congresos (turismo de negocios), asinamos un 
convenio de coordinacion de actividades coas institucions empresariais da cidade, desenvolvemos actividades de 
promocion do comercio local, puxemos en marcha a Mesa Local de Comercio e botamos a andar a quinta edition 
de ILES, un proxecto que me da a enorme satisfaction de poder dicir que imos formar laboralmente a case 400 
persoas. Creo sinceramente que fixemos cousas, pero preocupame moito a evidencia de que todas estas accions 
estan limitadas diante do efecto brutal dos recortes que se estan a facer no marco da atroz politica de austeridade 
que padecemos. 
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PROGRAMA DIA 21 



09:30h. Apertura da Feira 

14.00h. Peche mediodfa 

16.00h. Apertura da feira e reanudacion de actividades 

20.30h Peche da Feira 





Salon de Actos 




Auditorio +ldeas 


lO.OOh. 


Ceremonia de apertura de coas autoridades 


ll:00h. 


"Competencias profesionais: o seu papel na 




convidadas: 




seleccion" 




Anton Louro Goyanes, Tte Alcalde do Concello de 




Marfa Luisa Padilla, Escola de Negocios 




Pontevedra 




Novacaixagalicia 




Carlota C. Roman Garcia, Concelleira delegada de 








Promocion Economica, Emprego e Turismo 


12.00h. 


"Emprego 2.0" 




Francisco Moldes Lopez, Grupo Moldes 




Xose Alberte Cea, orientador laboral e socio 




Magfn Alfredo Froiz Planes, Grupo froiz 




consultor de XESTA Xestion de emprego e persoas 


10.30h. 


"Certificado de profesionalidade: Acreditacion de 


13:00h. 


"Mesa redonda: Na procura de traballo no 




competencias" 




extranxeiro" 




Juan Jose Lopez Pefia, Orientador laboral 




Elena Romero de Over The Rainbow 

Luis Miguel Dfaz Losada da Asociacion Integra. 


ll:30h. 


"Orientacion laboral: a procura de traballo" 
Anabel Martinez, IDAE Consultores 






12:30h. 


"Descubrir o sorprendedor que levas dentro" 
Marisol Vazquez, consultora e profesional training 






16.30h. 


"dQue buscan as empresas? Perffs mais 
demandados" 


16:00h. 


"Casos de exito: a motivacion do grupo" 




Representantes de Begano, Construcciones Crespo 


17:00h. 


"Ponte en marcha con coaching" 




e Grupo Coserpont 




Sandra Gonzalez Roig, especialista en coaching da 
Delegacion lECGalicia 


17.30h. 


"A procura de emprego en epoca de crise ,; 








Emilio Ontiveros, economista e presidente de EFA 


18:00h. 


"Como venderte: a importancia da imaxe" 

Marfa Isabel Mfguez Gonzalez, profesora da 


18:30h. 


"Nocions basicas de contratacion laboral" 

Jose Marfa Corujo do Colexio de Graduados Sociais 




Universidade de Vigo. 






19.00h. 


"Como afrontar unha entrevista de traballo" 
Avelino Cerdeira, profesor colaborador na Escola 
de Negocios Novacaixagalicia. 
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PROGRAMA DIA 22 



09:30h. Apertura da Feira 

14.00h. Peche mediodfa 

16.00h. Apertura da feira e reanudacion de actividades 

20.30h Peche da Feira 





Salon de Actos 




Auditorio +ldeas 


10.30h. 


"Onde atopar cartos para a tua idea empresarial: 


ll:00h. 


"0 papel dos sindicatos na empresa e nos 




socios capitalistas ou financiamento" 




traballadores" 




Fernando Alvarez do IGAPE 




Representantes de CC.OO. e UGT 


11.30h. 


"Produtos financieiros basicos para Pemes" 


12.00h. 


"Comunicacion en entrevistas persoais" 




Representantes de Banco Etcheverria, La Caixa e 




Emma Torres Romay, profesora da Universidade 




Nova GaliciaBanco 




de Vigo 


12.30h. 


"Dificultades para ser emprendedor: erros e 


13:00h. 


"Casos de exito: Platu" 




solucions" 




Cristina Codiso de Bodegas Platu. 




Representantes de AJE, Camara Comercio de 








Pontevedra e AEMPE 






16.30h. 


"Como xorden as ideas empresariais, onde buscar" 


16.00h. 


"Como ser feliz sen ser idiota" 




Marfa Bobillo 




Javier Cebreiros de Infojc. 


17.30h. 


''Internet como ferramenta" 
Profesor da Universidade de Vigo 


17.00h. 


Casos de exito: TEKPLUS Aerospace. 






18.00h. 


"Como vender unha idea" 


18.30h. 


"Rexime especial de traballadores autonomos: 




Jesus Perez Seoane, profesor da Universidade de 




preguntas e respostas ,; 




Vigo. 




Marfa Garcia, Asesora 










19.00h. 


"Como fixar o prezo do teu producto/servizo" por 
Marfa Jesus Fernandez Arias, profesora da 
Universidade de Vigo. 
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BOLSA DE EMPREGO E STANDS 



BOLSA DE EMPREGO 



horario da bolsa de emprego sera de 10:00 a 14:00 e de 16:30 a 19:00 



Empresas que colaboran na publicacion de ofertas de traballo 

SOLGEST 

ADECCO 

NORTEMPO 

MANPOWER 

CONFOROCIO 

CEGAFOR 

ALLIANCE 

GRUPOMOLDES: 

DELOITTE 

ACADEMIA POSTAL 

BRICOKING 

ICE IMAGINACION 

EGACONSULTORES 



IMANTEMPORING 

FIMEGA 

ACCIONA 

SEGURCAIXA 

SACENDI 

LA TIENDADE CLARA 

ORIENTA 

BANCO MEDIOLANUM 

ARA FORMACION 

UNIQUE 

IDAECONSULTORES 

FLEXIPLAN 



STANDS 



CAMARA DE COMERCIO DE PONTEVEDRA 

ASOCIACION JOVENES EMPRESARIOS DE PONTEVEDRA 

AEMPE 

FUNDACION LABORAL DA CONSTRUCCION 

COGAMI 

OVER THE RAINBOW 

IGAPE 

CC. 00. 



UGT 

BANCO ETCHEVERRIA 

ADECCO 

ESCUELA DE NEGOCIOS NOVACAIXAGALICIA 

DOPETEL COMUNICACIONES 

GRUPOMOLDES 

CONCELLO DE PONTEVEDRA - CONCELLERIA DE 

PROMOCION ECONOMICA, EMPREGO E TURISMO 
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OFERTAS DE EMPREGO 



CARRETILLEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Moldes 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Educacion secundaria 
obrigatoria. Experiencia minima de 1 
ano en posto similar. Persoa seria e 
responsable 

Condicions: Xornada completa a 
quendas 

Contacto: Ref. 12-001 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Moldes de 
10:00 a 11:00 e de 16:30 a 17:30 

OPERARIOS DE PRODUCION 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Eulen Seleccion 
Localidade: Provincia de Pontevedra 
Descricion: Operarios/as para 

departamento de producion 
Requisitos: Disponibilidade para 
traballar por quendas 
Contacto: Ref. 12-002 Enviar CV a 
aares.f lexiplan@eulen.com 



10 OPERARIOS/AS 
DE CARRETILLA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Solgest 
Localidade: Cambados 
Descricion: Labores de manipulacion e 
clasificacion de peixe en empresa 
conserveira 

Requisitos: Imprescindible experiencia, 
carne de carretilleiro/a e de 
manipulador/a de alimentos 
Condicions: Contrato obra ou servizo, 
xornada completa. Disponibilidade 
horaria para traballar a quendas de 
mafia ou tarde 

Contacto: Ref. 12-003 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Solgest o 
dia 21 de 10:00 a 14:00 

10 OPERARIOS/AS DE 
UMPEZAATUNCOCIDO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Solgest 
Localidade: Cambados 
Requisitos: Carne manipulador/a 
alimentos, experiencia dun ano 
limpeza de atun cocido en empresas do 
sector conserveiro. Valorarase 

experiencia como carnicero ou matarife 
Condicions: Xornada completa. 
Contrato obra ou servizo 
Contacto: Ref. 12-005 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Solgest o 
dia 21 de 10:00 a 14:00 



de 
en 



15 OPERARIOS/AS DE 
UMPEZAATUNCOCIDO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Solgest 
Localidade: O Grove 

Requisitos: Carne manipulador/a de 
alimentos, experiencia dun ano en 
limpeza de atun cocido en empresas do 
sector conserveiro 

Contacto: Ref. 12-004 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Solgest o 
dia 21 de 10:00 a 14:00 
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1 OPERARIO/A DE CONSERVAS 
E PEIXE CONXELADO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
Localidade: Vigo 

Requisitos: Imprescindible experiencia e 
posto similar 

Condicions: Contrato eventual 
Contacto: Ref. 12-105 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoallia nce.com 

1 CARRETILLEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT selecciona 
Localidade: Porrino 
Descricion: Carretilleiro/a 
Requisitos: Experiencia minima dun ano 
no mesmo posto. Carne de 
carretilleiro/a 

Condicions: Substitucions- cobertura de 
baixas 

Contacto: Ref. 12-006 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

MONTADORES/AS 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Estudos minimos de ESO. 
Experiencia minima dun ano.. Carne de 
conducir Bl, con experiencia en manexo 
de furgonetas. Disponibilidade horaria e 
de desprazamento 

Condicions: Para o departamento de 
loxistica. Para desenvolver traballo 
loxisticos e montaxe en campana de 
nadal 

Contacto: Ref. 12-099 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 
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1 CARRETILLEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower 
Localidade: Vigo 
Descricion: Carretilleiros/as 
Requisitos: Con carne de carretilla. 
Manexo da carretilla retractil lateral 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-007 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 MATRICEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sector automocion 
Localidade: Vigo 

Descricion: Realizar o mantemento 
preventivo e de seguridade dos troqueis 
e utiles. Realizar os mantementos 
correctivos precisos para asegurar o 
funcionamento correcto dos utiles e 
troqueis. Reducir ao minimo posible os 
tempos de parada das maquinas. 
Optimizando e mellorando os troqueis. 
Informar ao responsable de matriceiria 
o de mantemento dos problemas 
detectados nos troqueis. Rexistrar e 
arquivar as incidencias e reparacions en 
ordes de traballo 

Contacto: Ref. 12-008 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
enviar CV a 
vigoseleccion@nortempo.com 

8 SOLDADORES/AS 
MANUAIS SMAW 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Adecco ETT selecciona 
Localidade: Vigo 

Descricion: Soldar de forma manual 
pezas previamente armadas polos/as 
caldereiros/as. Resanar reparacions 
para posteriormente soldalas con 
manual. Resanar esquinas de tellas para 
a sua posterior soldadura manual 
Requisitos: Experiencia minima de 2 
anos no posto con pezas con minimo 40 
mm de espesor. Conecementos de arco 
aire. Formacion minima: FP Caldeireria e 
Soldadura, Homologacion en soldadura 
con electrodo revestido con electrodo 
basico en posicion 3G e/ou 6G. 
Disponibilidade de incorporacion 
inmediata 

Contacto: Ref. 12-010 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Adecco, 
10:00 a 13:00 h 
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8 SOLDADORES/AS ARCO SUMERXIDO 

(AUTOMATICA/SAW) 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Adecco ETT selecciona 
Localidade: Vigo 

Descricion: Preparar o posto para poder 
soldar coa maquinaria, soldar coa 
columna ou maquina de arco 
sumerxido, repasar con amoladora os 
defectos que poida deixar ao soldar 
Requisitos: Experiencia minima dun ano 
en soldadura con arco sumerxido / 
automatica / SAW preferiblemente en 
espesores superiores a 40 mm. 
Homologacion en soldadura de arco 
sumerxido UNE/AWS 
Conditions: Incorporacion inmediata, 
contratacion directa pola 
Contacto: Ref. 12-011 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Adecco, 
10:00 a 13:00 h 

OPERARIOS/AS DE ALMACEN 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Eulen 

Localidade: Provincia de Pontevedra 
Requisitos: Disponibilidade horaria 
completa para traballar a quendas. 
Valorable curso de carretilleiro/a. 
Contacto: Ref. 12-009 Enviar CV a 
aares.f lexiplan@eulen.com 

1 CAMAREIRO/A DE PISOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
para hoteis 

Localidade: Sanxenxo e Vigo 
Requisitos: Imprescindible experiencia 
previa 

Condicions: Contrato eventual 
Contacto: Ref. 12-012 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoalliance.com 

II LIMPADOR/A INDUSTRIAL 
AUMENTARIA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Acciona Facility Services, S.A 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Preferiblemente experiencia 
en limpeza industrial 
Condicions: Dias de traballo: xoves e 
sabados 

Contacto: Ref. 12-013 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 COCINEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: La Tienda de Clara 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia e referencias 
Condicions: Ref. 12-014 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 



5 COCINEIROS/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
para hoteis 

Localidade: Sanxenxo e Vigo 
Requisitos: Imprescindible experiencia 
Condicions: Contrato eventual 
Contacto: Ref. 12-016 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoalliance.com 

1 AXUDANTE/A DE COCINA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: La Tienda de Clara 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia e referencias 
Condicions: Ref. 12-015 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

4 CAMAREIROS/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: La Tienda de Clara 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia e referencias 
Contacto: Ref. 12-018 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

15 CAMAREIROS/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
Localidade: Galicia 

Descricion: Camareiros/as profesionais 
Requisitos: Experiencia en eventos e 
banquetes 

Condicions: Salario convenio colectivo 
con mellora. Contratos por dias soltos 
Contacto: Ref. 12-020 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoalliance.com 

4 CAMAREIROS/AS-DEPENDENTES DE 
PANADERIA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Nortempo ETT selecciona 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Despachar na barra e servir 
en mesa coa bandexa 
Requisitos: Experiencia en postos de 
atencion ao publico, hostalerfa e en 
manexo de bandexa 

Condicions: Xornada completa e 
estabilidade laboral 
Contacto: Ref. 12-021. Enviar CV a 
adminporrino@nortempo.com 
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1 COCTELEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: La Tienda de Clara 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia e referencias 
Contacto: Ref. 12-019 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 
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3 CONSULTORES/AS DE BANCA 
PERSOAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Banco Mediolanum 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Para persoas 

emprendedoras que queiran 

desenvolverse profesionalmente 

ofrecendo un servizo de consultorfa 
financeira personalizada a unha carteira 
de clientes 

Requisitos: Titulacion mfnima de 
Diplomatura ou BUP ou similar se ten 
experiencia demostrada no mundo 
financeiro ou da empresa 
Condicions: Contrato de Axente 
Representante. Ofrecese incorporarse a 
un equipo de profesionais con ampla 
experiencia, formacion de alto nivel e 
desenvolvemento de carreira. 
Contacto: Ref. 12-022 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Banco 
Mediolanum de 11:00 a 13:00 h 

COMERCIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Telecomunicaciones Dope SL 
Localidade: Lugo, Santiago, Vigo 
Requisitos: 10 comerciais con don de 
xentes, vehfculo propio, de 19 a 45 
anos, persoa con ganas de traballar 
Condicions: Indefinido, Xornada 
completa 

Contacto: Ref. 12-125 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 TECNICO/A COMERCIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ega Consultores 
Localidade: Vigo 

Descricion: Mantemento e captacion de 
clientes na provincia de Pontevedra 
(Industrias, Colexios, Centros 

Comerciais, Hospitais, Hoteis, 

Comunidades de Vecinos, Pemes). 
Estudo das necesidades por parte do 
cliente. Presentacion de ofertas tecnicas 
e economicas. Contratacion de 
mantementos e instalacion de 
proteccion contra incendios (Proxectos, 
extincion fixa, deteccion de incendios, 
sistemas de ventilacion, sinalizacion, 
luces de emerxencia e plans de 
emerxencia) 

Requisitos: Formacion Profesional de 
Grao Superior. Experiencia mfnima 
demostrable 2 anos comercializando 
solucions (instalacions e mantemento) 
de produtos de seguridade contra 
incendios e carteira de clientes. 
Experiencia en canal de venda directa 
Contacto: Ref. 12-023 - inscribirse na 
paxina web de egamepleo 

www.egaempleo.com 
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1 COMERCIAL SECTOR PAPELERIA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Adecco ETT selecciona 
Localidade: Vigo 

Descricion: Ampliation de carteira de 
clientes, mantemento e seguimento de 
todos/as os/as clientes 
Requisitos: Imprescindible experiencia 
previa e recente como comercial no 
sector de papelerfa. Boa comunicacion 
oral. Disponibilidade horaria 
Conditions: Posto estable e con 
posibilidades reais de desenvolvemento 
Contacto: Ref. 12-017 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Adecco, 
10:00 a 13:00 h 

XDMINISTRATIVOS/AS XESTION 
COMERCIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Departamento comercial. 
Atencion diaria e telefonica a clientes, 
petition de ofertas e xestion comercial 
Requisitos: FP secretariado, 

administrative ou similar con idiomas: 
frances, ingles e aleman 
Conditions: Segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-030 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo 
MANPOWER o dia 21 de 10:00a 14:00 e 
de 16:30 a 19:00 ou inscricion e 
information en www.manpower.es 

1 PROMOTOR/A DE TELEFONIA MOBIL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Promotor/a de telefonfa 
mobil. Substitutions - Cobertura de 
vacations, baixas 

Requisitos: Experiencia en venta de 
telefonfa mobil de ao menos un ano. 
Contacto: Ref. 12-026 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e information en 
www.manpower.es 

1 PROMOTOR/A DE TELEFONIA MOBIL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Poio 

Descricion: Promotor/a telefonfa mobil. 
Requisitos: Experiencia na venda de 
telefonfa mobil de cando menos un ano. 
Conditions: Substitutions - Cobertura 
de vacations, baixas 

Contacto: Ref. 12-027 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dfa 21 de 10:00 a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e information en 
www.manpower.es 



£ 



lies 



15 AXENTES DE TELEMARKETING 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Solgest ETT 
Localidade: Vigo 

Requisitos: Requfrese experiencia en 
atencion ao cliente u outras actividades 
de contido comercial (atencion ao 
publico, vendas, etc, capacidade de 
comunicacion. Manexo de ferramentas 
informaticas, experiencia demostrable 
en atencion ao cliente 
Conditions: Xornada intensiva, 

disponibilidade para traballar os fins de 
semana 

Contacto: Ref. 12-024 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Solgest o 
21 de 10:00 a 14:00 h 

4 ASESORES/AS COMERCIAIS DE 
SEGUROS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: SegurCaixa Adeslas 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Desenvolvemento de 
carreira profesional dentro da 
companfa, comercializando unha 
importante gama de produtos. 
Funcions: captation de clientes, tanto 
particulares coma Pemes, 

desenvolvemento de iniciativas 
comerciais, apoio activo as campanas de 
captation e promotion comercial, 
xestion de carteira de clientes. 
Requisitos: ESO. Experiencia mfnima en 
vendas de 1 ano. Capacidade 
organizativa. Vocation e aptitude 
comercial. Orientation ao cliente 
Conditions: Contrato mercantil. Fixo e 
comisions. Atractiva remuneration. Plan 
de formation continuo e personalizado 
a cargo da empresa. Apoio constante na 
prospeccion de clientes, facilitando 
material de apoio comercial e soporte a 
vendas. Estabilidade profesional. 
Incorporation inmediata. Plan de 
carreira/desenvolvemento. Valorable 
estudos superiores 

Contacto: Ref. 12-025 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 PROMOTOR/A DE TELEFONIA MOBIL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Promotor/a telefonfa mobil 
Requisitos: Experiencia na venda de 
telefonfa mobil de cando menos un ano. 
Conditions: Substitutions, vacations e 
baixas 

Contacto: Ref. 12-028 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dfa 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e information en 
www.manpower.es 
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1 INFORMADOR/A TURISTICO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Informador/a Turfstico 
Requisitos: Experiencia como 

Informador/a turfstico. Licenciados en 
xeograffa, historia ou historia da arte. 
Diplomado en turismo. Tecnicos de 
empresas ou actividades turfsticas. 
Tecnico superior en comercializacion e 
information turfstica. Tecnicos 

superiores en aloxamentos. Tecnicos 
superiores en axencias de viaxes. 
Tecnicos especialistas en 

administration hoteleira ou en axencias 
de viaxes. Conecemento do idioma 
Ingles e outro idioma comunitario 
Conditions: Substitutions - Cobertura 
de vacations e baixas 
Contacto: Ref. 12-029 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dfa 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e information en 
www.manpower.es 

PROMOTORES/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Promotoras section 
cosmetica e perfumarfa. 
Requisitos: Experiencia no 

asesoramento ao cliente. Flexibilidade 
horaria 

Conditions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-031 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dfa 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e information en 
www.manpower.es 

1 ASESOR/A COMERCIAL VIDA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Adecco ETT selecciona 
Localidade: Vigo 

Descricion: Comercializacion de 
produtos financeiros e de vida, 
prospeccion de mercado, creation da 
propia carteira e fidelizacion de cliente 
Requisitos: Formation mfnima: 

Licenciado/a (absterse outras). Perfil 
comercial proactivo, dinamismo e 
iniciativa, orientation ao logro de 
obxectivos. Valorarase experiencia 
adquirida en actividades comerciais 
(sobre todo do sector servizos) 
Conditions: Formation continua que 
indue a realization dun postgrao en 
universidades de prestixio. Comision por 
vendas 

Contacto: Ref. 12-032 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Adecco, 
10:00 a 13:00 h 
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5 RECEPCIONISTAS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
para hoteis 

Localidade: Sanxenxo e Vigo 
Requisitos: Imprescindible experiencia 
previa e conecemento de idiomas 
Conditions: Contrato eventual 
Contacto: Ref. 12-033 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoallia nce.com 

1 RECEPCIONISTA BILINGUE 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower 
Localidade: Vigo 
Descricion: Recepcionista 
Requisitos: Bilingue en ingles con 
conecementos de frances 
Condicions: Substitucions, vacacions ou 
baixas 

Contacto: Ref. 12-034 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 RESPONSABLE DE RECURSOS 
HUMANOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
Localidade: Vigo 

Requisitos: Diplomatura ou 

Licenciatura. Experiencia minima de 5 
anos na area de Recursos Humanos. 
Conecementos en PRL 
Condicions: Contrato eventual con 
posibilidade de ser indefinido 
Contacto: Ref. 12-035 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoallia nce.com 

1 RESPONSABLE DE LOXISTICA E 
COMPRAS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Eulen 
Localidade: Lalin 

Requisitos: Enxeneria Industrial ou 
Licenciatura en Administracion de 
Empresas, con experiencia minima de 
tres anos como responsable de loxistica 
e/ou compras. Nivel alto en ingles. 
Dominio do paquete office. Habilidades 
de negociacion, capacidade de 
organizacion e planificacion e traballo 
en equipo 

Condicions: Incorporacion inmediata en 
empresa consolidada. Contrato laboral 
inicial temporal con posibilidade de 
indefinido. 

Contacto: Ref. 12-036. Enviar a 
aares.flexipla n@eulen.com 
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1 RESPONSABLE DE LOXISTICA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ega Consultores 
Localidade: Vigo 

Descricion: Funcions: desenvolver 
polftica de loxistica, planificar producion 
segundo necesidades do cliente, 
contacto con clientes e provedores 
(previsions, plannings), analise e 
optimizacion dos procesos loxisticos, 
xestion de stocks e organizacion de 
inventarios, etc 

Requisitos: Enxeneria tecnica industrial 
ou superior, preferentemente na 
especialidade de Organizacion. 

Valorarase formacion de posgrao. 
Experiencia minima de 3 anos en 
funcions descritas no sector da 
automocion, experiencia e/ou 

conecementos de Lean Manufacturing. 
Imprescindible nivel alto de ingles. 
Valoraranse conecementos de frances. 
Manexo de ferramentas con Rp e nivel 
avanzado de excel 

Contacto: Ref. 12-037 Informacion e 
inscricion en www.egaempleo.com 

CREATIVO/A 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: FP en publicidade o RR.PP 
ou Belas Artes. 1 ano de experiencia. 
Disponibilidade horaria e de 
desprazamento 

Condicions: Para traballos de 
maquetacion e deseno grafico 
Contacto: Ref. 12-098 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 

1 RESPONSABLE DEPARTAMENTO 
INTERNACIONAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Empresa do sector turfstico 
Localidade: Provincia de Pontevedra 
Descricion: Funcions: encargarase de 
potenciar a chegada de turistas do 
estranxeiro e xestionar a oferta turfstica 
da empresa nos mercados de destine 
Requisitos: Imprescindible experiencia 
no sector turfstico, tendo traballado ao 
menos 2 anos nunha axencia de viaxes, 
preferiblemente maiorista de estancias, 
grupos ou circuftos. Imprescindible 
ingles nivel moi alto falado e escrito. 
Valorarase un segundo idioma. 
Disponibilidade de cambio de residencia 
e para viaxar. Habilidades comerciais e 
de trato e orientacion a obxectivos 
Condicions: Xornada completa 
Contacto: Ref. 12-039 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

Paxina 11 de 18 19/11/2012 



3 VENDEDORES/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Bricoking 
Localidade: Lugo, Naron e Ourense 
Descricion: 1 vendedor/a para cada 
localidade. Funcions: xestionar a 
reposicion de produtos, facilitar a 
compra ao cliente, informar sobre 
ubicacion e condicions xerais dos 
produtos solicitados 

Requisitos: Desexables: Formacion 
espeeffica nalgunha das seguintes 
seccions: fontanerfa, electricidade, 
xardfn, madeira. Experiencia mfnima 
dun ano en funcions similares 
Condicions: Contrato eventual a 
xornada completa 

Contacto: Ref. 12-040 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 
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INFORMATICOS/AS 
PARA SOPORTE 
TECNICOTELEFONICO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Solgest ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Resolucion de incidencias 
Requisitos: Imprescindible 

conecementos ou experiencia en 
configuracion de contas de correo, 
routers, modems, accesos telefonicos. 
Capacidade para dar soporte 
informatico sobre equipos de conexion, 
Unas de acceso, Internet. Altos 
conecementos de sofware e hardware. 
Protocolos TCP/IP 

Condicions: Disponibilidade horaria de 
luns a domingo en quendas, en 
xornadas de 35/39 horas semanais 
Contacto: Ref. 12-072 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Solgest o 
dia 21 de 10:00 a 14:00 h 

1 RESPONSABLE 

DE PRODUCION 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/2012 
Empresa: Ega Consultores 
Localidade: Vigo 

Descricion: Direccion, organizacion e 
supervision dos traballos en fabrica, 
optimizar e coordinar os recursos 
humanos e tecnicos da area de 
producion, obtendo o maximo 
rendemento, establecer procesos e 
estandares de calidade da producion, 
analise e control de custos, etc 
Requisitos: Enxeharfa Tecnica ou 
Superior, preferentemente na 

especialidade de Minas, experiencia en 
posicions de responsabilidade na area 
de producion en compahfa industrial 
Contacto: Ref. 12-038 Informacion e 
inscricion en 
www.egaempleo.com 
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1 TECNICO/A DE COMERCIO 
INTERNACIONAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Empresa do sector da 
alimentacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Con conecementos da 
xestion da venda dende que se fai a 
proposta ao cliente mediante unha 
proforma, ata as xestions cos axentes 
aduaneiros, navieira e seguros, tramites 
con sanidade exterior. Control dos 
custos asignables a devandita venda. 
Debe coordinarse co Comercial e o 
Financeiro para o control do 
aseguramento da devandita venda. 
Xestion depositos aduaneiros. Xestion 
cobramentos e aseguramento vendas. 
Conecementos certificacions ISO 9001 e 
14001: Tarefas de control e revision do 
sistema previo a auditoria interna e da 
certificadora. Idiomas: ingles, minimo, 
pero valorarfase o conecemento 
doutros. Atencion telefonica en xeral. 
Excel, Word e Power Point. Outros 
conecementos ou experiencia 

valorables: contabilidade xeral, 

conecemento da ferramenta LIBRA 
Condicions: Para traballo en oficina, a 
xornada completa. Horario partido. 
Contrato temporal inicial con 
posibilidade de conversion en fixo. 
Incorporacion inmediata 
Contacto: Ref. 12-059 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

3 CAIXEIROS/AS-INFORMACION 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Bricoking 
Localidade: Pontevedra e A Coruna 
Descricion: 2 postos para Pontevedra e 
1 para A Coruna. Funcions: cobro a 
clientes en lina de caixas, xestion de 
post-venta (cambios, devolucions, 
servizos tecnicos), elaboracion facturas 
Requisitos: Formacion especifica en 
rama administrativa / comercio. 
Experiencia minima dun ano 
Condicions: Contratacion eventual a 
xornada completa 

Contacto: Ref. 12-041 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 DEPENDIENTE/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Comercio polo miudo de 
artigos deportivos 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia en trato ao 
publico e conecementos deportivos 
Condicions: Contratacion eventual a 
xornada completa 

Contacto: Ref. 12-042 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 
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1 DOCENTE DE MANIPULACION DE 
AUMENTOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Provincia de Pontevedra 
Descricion: Docente para impartir curso 
de Manipulacion de alimentos 
Requisitos: Experiencia demostrable 
como docente nesta area 
Condicions: Xornada Parcial 
Contacto: Ref. 12-043 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar a 
seleccion@idaeconsultores.com 

1 DOCENTE DE CONTROL APPCC 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Provincia de Pontevedra 
Descricion: Docente para impartir curso 
de Control APPCC 

Requisitos: Experiencia demostrable 
como docente nesta area 
Condicions: Xornada Parcial 
Contacto: Ref. 12-091 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar a 
seleccion@idaeconsultores.com 

1 DOCENTE DE TRAZABILIDADE 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Provincia de Pontevedra 
Descricion: Docente para impartir curso 
deTrazabilidade 

Requisitos: Experiencia demostrable 
como docente nesta area 
Condicions: Xornada Parcial 
Contacto: Ref. 12-044 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar a 
seleccion@idaeconsultores.com 

FORMADORES/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Academia Postal 3 
Localidade: Varias localidades 
Descricion: Para cursos con certificado 
de profesionalidade. Todas as familias 
Requisitos: Os especificados por cada 
certificado de profesionalidade 
Contacto: Ref. 12-045 Enviar CV e vida 
laboral a rrhh@academiapostal3.es 

1 DOCENTE PARA CURSO DE COCINA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: CEGAFOR 
Localidade: Vilagarcia de Arousa 
Descricion: Para impartir un curso de 
cocina saudable en horario de tarde 
Requisitos: Experiencia acreditada na 
imparticion deste tipo de cursos 
Contacto: Ref. 12-046 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

Paxina 12 de 18 19/11/2012 



I I 



1 PROFESOR/A DE MATE M ATI CAS 
E OUTROS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Empresa de formacion 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Profesor/a de matematicas, 
fisica, quimica, tecnoloxia para ESO e 
Bacharelato 

Requisitos: Licenciatura con CAP ou 
master en secundaria, con experiencia 
Contacto: Ref. 12-047 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 DOCENTE PARA OBRADOIROS DE 
PROCURA DE EMPREGO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Empresa de formacion 
Localidade: Toda Galicia 
Descricion: Para impartir obradoiros de 
emprego por toda Galicia 
Requisitos: Licenciatura en Psicoloxia, 
Socioloxia, Dereito ou Traballo Social, 
con experiencia 

Contacto: Ref. 12-048 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 DOCENTE 
CURSO FRANCES 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: ARA Formacion 
Condicions: Martes e xoves tarde 
Contacto: Ref. 12-049 Enviar CV a 
info@araformacion.com 



*2ANIMADORES/AS- 
MONITORES/AS INFANTIS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Unique 
Localidade: Vigo 

Condicions: Xornada parcial tardes 
Contacto: Ref. 12-050 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
enviar currfculo a 
beatriz.alvarez@unique.es 

1 DOCENTE INDESIGN 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Vigo, Porrino e Tui 
Descricion: Formador/a para curso de 
INdesign para profesionais do sector da 
publicidade 

Requisitos: Experiencia en formacion no 
dito programa de deseno (InDesign) 
enfocado a profesionais do sector da 
publicidade 

Condicions: Contrato laboral de 
duracion determinada tempo parcial, ou 
autonomo/a 

Contacto: Ref. 12-051 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar 
currfculo a 
seleccion@idaeconsultores.com 
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MONITORES/AS 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Ter o titulo de monitor de 
ocio e tempo libre. Tamen valorase 
Diplomatura en Maxisterio e Ciencias da 
actividade fisica e do deporte 
Disponibilidade horaria e de 
desprazamento 

Contacto: Ref. 12-100 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 

MONITORES/AS 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Marin 

Requisitos: Ter o Titulo de monitor de 
ocio e tempo libre. Tamen valorase 
Diplomatura en Maxisterio e Ciencias da 
actividade fisica e do deporte. 
Disponibilidade horaria e de 
desprazamento 

Contacto: Ref. 12-101 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 

MONITORES/AS PRODUCCION DE 
EVENTOS 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Ter o titulo de Director ou 
monitor de ocio e tempo libre. Tamen 
valorase Diplomatura en Maxisterio, 
Ciencias da actividade fisica e do 
deporte e Belas Artes. Disponibilidade 
horaria e de desprazamento 
Contacto: Ref. 12-102 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 

1 MONITOR/A DE 
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES- 
PATINAXE 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Conforocio 
Localidade: Vigo e Baiona 
Descricion: Actividades Extraescolares 
de Patinaxe en colexios 
Requisitos: Titulo de Monitor/a de 
Tempo Libre e/ou Monitor/a 
Deportivo/a 

Condicions: Xornada Parcial por horas a 
semana, de outubro a xuho. Alta na 
Seguridade Social 

Contacto: Ref. 12-052 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo conforocio 
de 10:00 a 14:00 h ou enviar currfculo a 
info@conforocio.com 



1 MONITOR/A 
DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES- 
INGLES 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Conforocio 
Localidade: Vigo e Baiona 
Descricion: Actividades Extraescolares 
de Ingles en colexios 
Requisitos: Titulo de Monitor/a de 
Tempo Libre e/ou Monitor/a 
Deportivo/a. Para as clases de ingles, 
imprescindible licenciado/a en Filoloxia 
Inglesa, Mestre/a Ingles ou minimo B2 
Condicions: Xornada Parcial por horas a 
semana, de outubro a xuno. SS 
Contacto: Ref. 12-053 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo conforocio 
de 10:00 a 14:00 h ou enviar currfculo a 
info@conforocio.com 

FISIOTERAPEUTAS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: FIMEGA 

Localidade: Nos centros de traballo da 
empresa na provincia de Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou licenciatura 
en Fisioterapia 

Condicions: Para crear unha bolsa de 
emprego para futuras contratacions 
Contacto: Ref. 12-054 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
enviar a direccion@fimega.com 

MEDICOS/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: FIMEGA 

Localidade: Nos centros de traballo da 
empresa na provincia de Pontevedra 
Requisitos: Licenciatura en medicina 
Condicions: Para crear unha bolsa de 
emprego para futuras contratacions 
Contacto: Ref. 12-055 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
enviar a direccion@fimega.com 
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1 TECNICO/A EN 
COMERCIO EXTERIOR 
(SECTOR GRANITO) 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Sur Provincia de Pontevedra 
Descricion: Apertura de novos 
mercados (principalmente Francia), 
captacion de novos clientes, xestion 
comercial, negociacion 
Requisitos: Licenciatura, imprescindible 
idiomas ingles e frances, experiencia na 
area de comercio exterior 
Condicions: Xornada completa 
Contacto: Ref. 12-056 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar 
currfculo a 
seleccion@idaeconsultores.com 
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COMERCIAL 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Ciclo Superior en Comercio e 
Marketing. Experiencia de comercial 
Contacto: Ref. 12-103 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 
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1 TECNICO/A EN 
COMERCIO EXTERIOR 
(SECTOR ADEGAS) 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Idae Consultores 
Localidade: Sur Provincia de Pontevedra 
Descricion: Internacionalizacion da 
empresa, analise de mercados 
exteriores, xestion comercial, captacion 
de novos clientes, contacto e 
colaboracion con organismos no 
exterior ou outras entidades 
relacionadas coa exportacion, 

participacion en feiras e eventos de 
outros paises 

Requisitos: Licenciatura, imprescindible 
idioma ingles, valorase master en 
comercio exterior, experiencia na area 
de comercio exterior 
Condicions: Xornada completa 
Contacto: Ref. 12-057 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego o dia 21 no espazo 
Idae e o 22 no espazo ILES ou enviar 
currfculo a 
seleccion@idaeconsultores.com 

1 PEDAGOGO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Orienta gabinete 

multidisciplinar 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Licenciatura en Pedagoxia 
Contacto: Ref. 12-058 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Orienta o 
dia 22 de 10:00 a 12:00h 
direccion@orientagabinete.com 

1 TECNICO/A 

DE ENSAIOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
Localidade: Vigo 

Requisitos: Experiencia previa en ensaio 
de tecidos, resistencia, estanquidade, 
temperatura, etc asi como a toma de 
datos e documentacion 
Condicions: Xornada completa de 9 a 
14.00 e 16.00 a 19.00. Posibilidade de 
permanencia na empresa 
Contacto: Ref. 12-060 ~ Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Alliance 
10:00 a 13:00 ou enviar currfculo a 
seleccionvigo@grupoalliance.com 
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1 TERAPEUTA 

OCUPACIONAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou Grao en 
Terapia Ocupacional con formacion 
especifica na area sociosanitaria de 
atencion a dependencia e promocion da 
autonomia persoal 

Contacto: Ref. 12-060 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Sacendi de 
10:00 a 13:30 h 

1 FISIOTERAPEUTA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou Grao en 
Fisioterapia con formacion especifica na 
area sociosanitaria de atencion a 
dependencia e promocion da autonomia 
persoal 

Contacto Ref. 12-061 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Sacendi de 
10:00 a 13:30 h 

1 PSICOLOGO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Licenciatura ou Grao en 
Psicoloxia con formacion especifica en 
Neuropsicoloxia 

Contacto: Ref. 12-062 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Sacendi de 
10:00 a 13:30 h 

1 EDUCADOR/A SOCIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou grao en 
Educacion Social con formacion 
especifica na area socioeducativa de 
persoas maiores 

Contacto: Ref. 12-064 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Sacendi de 
10:00 a 13:30 h 

ESPECIALISTAS EN 
ELABORACION DE MANUAIS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Empresa de formacion 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Para elaborar de manuais 
especializados en areas de Dereito, 
Informatica, Economicas, Empresas, 
Contabilidade, Recursos Humanos, CC 
Sociais e Comunicacion, Periodistas e 
Relacions Publicas 
Requisitos: Experiencia acreditada 
Contacto: Ref. 12-065 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 



1 TRABALLADOR/A SOCIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou Grao en 
Traballo Social con formacion especifica 
na area de persoas maiores 
Contacto: Ref. 12-063 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Sacendi de 
10:00 a 13:30 h 



1 TECNICO/A DE LABORATORIO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Tecnico/a de laboratorio 
Requisitos: Tecnico/a de laboratorio 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-066 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 
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1 ENXENEIRO/A INDUSTRIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Enxeneiro/a electrico 
Requisitos: Enxeneiro/a bilingue ingles 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-071 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 ENXENEIRO/A INDUSTRIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 
Descricion: Enxeneiro industrial 
Requisitos: Conecementos de Catia V5, 
Sap. Conecementos de Ingles 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-069 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 ENXENEIRO/A INDUSTRIAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 
Descricion: Enxeneiro industrial 
Requisitos: Enxeneiro industrial con 
conecementos de ingles e frances 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-070 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 
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1 ENXENEIRO/A TECNICO DE OBRA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Eulen Flexiplan 
Localidade: Vigo 

Descricion: Coordinador/a en materia 
de Seguridade e Saude. Elaboracion e 
revision do contido do plan de 
seguridade e saude do contratista. 
Elaboracion e execucion do plan de 
supervision da seguridade saude 
Requisitos: Titulacion en enxeneria 
tecnica industrial ou superior. Mestrado 
en prevencion de riscos laborais e 
experiencia minima de dous anos 
Contacto: Ref. 12-067. Enviar currfculo a 
aares.flexiplan@eulen.com 

INFORMATICOS/AS HELP DESK 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Unique 
Localidade: Vigo 

Descricion: Soporte tecnico aos clientes 
particular e apoio e resolucion 
telefonica de incidencias 
Requisitos: Formacion e/ou 

conecemento de informatica (formacion 
profesional ou universitaria). Posuir 
conecemento en redes informaticas e 
hardware: configuracions de routers, 
modems, accesos telefonicos, 

configuracion de contas, protocolos 
TCP/IP, etc. Disponibilidade horaria de 
luns a domingo de 8.00 a 24.00 horas 
Condicions: Xornada parcial 
Contacto: Ref. 12-073. Enviar CV a 
beatriz.alvarez@unique.es 

1 ENXENEIRO/A OU LICENCIADO/A EN 
QUIMICAS PARA CONTROL CALIDADE 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Para departamento de 
control de calidade e medio ambiente 
Requisitos: Enxeneiro ou Licenciado. 
Control de normas ISO e TS 
Condicions: Segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-068 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

INFORMATICOS/AS CON 
CONECEMENTOS EN REDES 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Iman Temporing selecciona 
Localidade: Vigo 

Requisitos: Valorarase titulacion en 
informatica, non e necesaria experiencia 
Condicions: Contrato temporal con 
posibilidade de ser indefinido 
Contacto: Ref. 12-074 T. 986 49 45 74 
ou enviar CV a cserramito@imancorp.es 
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1ADMINISTRATIV0/A 
LOXISTICA MAQUINARIA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Nortempo ETT SL selecciona 
Localidade: Caldas de Reis 
Requisitos: Experiencia en loxistica de 
maquinaria pesada e elevacion, 
facturacion, elaboracion de 

presupostos, ordes de traballo, 
conecementos de prevencion de riscos 
laborais relacionados coa construcion 
Condicions: Xornada completa, duracion 
determinada 

Contacto: Ref. 12-076 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
enviar CV a villagarcia@nortempo.com 



1 AUXILIAR DE CAIXA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Moldes 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Cobro a clientes en caixa. 
Tarefas auxiliares de reposicion en 
lineais 

Requisitos: Educacion secundaria 
obrigatoria. Imprescindible ser unha 
persoa seria, dinamica, orientada ao 
cliente e responsable 
Condicions: Contrato temporal 
Contacto: Ref. 12- 079 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Moldes de 
10:00 a 11:00 e de 16:30 a 17:30 

1 AUXILIAR DE CAIXA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Moldes 
Localidade: Vigo- Redondela 
Descricion: Cobro a clientes en caixa. 
Tarefas auxiliares de reposicion en 
lineais 

Requisitos: Educacion secundaria 
obrigatoria. Imprescindible ser unha 
persoa seria, dinamica, orientada ao 
cliente e responsable 
Condicions: Contrato temporal 
Contacto: Ref. 12-080 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Moldes de 
10:00 a 11:00 e de 16:30 a 17:30 

1 AUXILIAR DE CAIXA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Moldes 
Localidade: Moana- Bueu 
Descricion: Cobro a clientes en caixa. 
Tarefas auxiliares de reposicion en 
lineais 

Requisitos: Educacion secundaria 
obrigatoria. Imprescindible ser unha 
persoa seria, dinamica, orientada ao 
cliente e responsable 
Condicions: Contrato temporal 
Contacto: Ref. 12-081 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Moldes de 
10:00 a 11:00 e de 16:30 a 17:30 
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ADMINISTRATIVOS/AS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: FIMEGA 

Localidade: Nos centros de traballo da 
empresa na provincia de Pontevedra 
Requisitos: FP de grao superior ou 
estudos superiores 

Condicions: Para crear unha bolsa de 
emprego para futuras contratacions 
Contacto: Ref. 12-075 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES ou 
envio por correo direccion@fimega.com 

ADMINISTRATIVO/A 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Ice imaginacion 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Auxiliar administrative 
Manexo do office 

Contacto: Ref. 12-104 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Ice 
imaginacion de 11:00 a 13:00 e de 17:00 
a 19:00 

1 PERSOA PARA FACTURACION E 
CONTABILIDADE 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Departamento de 

facturacion e contabilidade 
Requisitos: Experiencia en labores 
contables e de facturacion. AS/400 
Condicions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-077 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 TECNICO/A EN LOXISTICA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 

Descricion: Tecnico/a de Loxistica 
Requisitos: Precisanse conecementos 
de Ingles, Frances e Aleman 
Condicions: Segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-078 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

1 PATRONISTA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Unique 
Localidade: Redondela 
Requisitos: Imprescindible posuir 
experiencia previa en posto 
Condicions: Xornada completa de luns a 
venres 

Contacto: Ref. 12-082 Enviar CV a: 
beatriz.alvarez@unique.es 
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1 COMMUNITY MANAGER 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Comercio polo miudo de 
artigos deportivos 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia demostrable en 
redes sociais e comunidade virtual 
Condicions: Contrato de 6 meses a 
tempo parcial 

Contacto: Ref. 12-083 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

1 ENFERMEIRO/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Diplomatura ou Grao en 
Enfermeria con formacion espeeffica na 
area sociosanitaria de atencion a 
dependencia e promocion da autonomia 
persoal 

Contacto: Ref. 12-084 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo SACENDI 
de 10:00 a 13:30 h 

5 AUXILIARES DE CLINICA 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Sacendi, S.L. 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Ciclo formativo de Grao 
medio en Coidados Auxiliares de 
Enfermeria ou de Atencion 

Sociosanitaria con formacion espeeffica 
na area de atencion a dependencia 
Contacto: Ref. 12-085 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo SACENDI 
de 10:00 a 13:30 h 

1 PATRONISTA SECTOR TEXTIL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
Localidade: Redondela 
Requisitos: Experiencia maior de cinco 
anos en postos similares. Amplos 
conecementos de Electra 
Condicions: Xornada completa de 9 a 
13.30 e 15.00 a 18.30. Contrato con 
posibilidade de estabilidade 
Contacto: Ref. 12-086 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Alliance 
de 10:00 a 13:00 h 
seleccionvigo@grupoalliance.com 

1 BOTONS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Alliance selecciona 
para hoteis 

Localidade: Sanxenxo e Vigo 
Requisitos: Experiencia previa 
Condicions: Contrato eventual 
Contacto: Ref. 12-087 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo de Alliance 
de 10:00 a 13:00 h 
seleccionvigo@grupoalliance.com 
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1 CALDEREIRO/A OU SOLDADOR/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Manpower ETT 
Localidade: Vigo 
Descricion: FP sector industrial 
Requisitos: FP en maquinas e 
ferramentas. Experiencia no sector 
industrial. Conecementos de hidraulica, 
neumatica, caldereiria e soldadura 
Conditions: Salario segundo convenio 
Contacto: Ref. 12-088 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo Manpower 
o dia 21 de 10:00a 14:00 e de 16:30 a 
19:00 ou inscricion e informacion en 
www.manpower.es 

LIMPADOR/A 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Krack Zapaterfas - Globalretail 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Limpeza de oficinas 
Requisitos: Bolsa de emprego para 
futuras contratacions Posuir certificado 
de discapacidade ou equivalente. 
Experiencia previa en limpeza Vehiculo 
propio (coche) 

Contacto: Ref. 12-092 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

PERSOAL PARA DEPARTAMENTO 
CONTABLE FINANCEIRO 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Krack Zapaterfas - Globalretail 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Bolsa de emprego para 
futuras contratacions Xestion financeira 
e contable. Facturacion, contabilidade e 
control financeiro 

Contacto: Ref. 12-095 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

. DEPENDENTE//S 
Publicado: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Comercio polo miudo de 
artigos de perfumeria e parafarmacia 
Localidade: Pontevedra 
Requisitos: Experiencia previa en venta 
de artigos de perfumeria e parafarmacia 
Contacto: Ref. 12-097 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 



1 BOLSEIRO/A PARA AUDITORIA 
FISCAL E LEGAL 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Deloitte 
Localidade: Vigo e Coruna 
Descricion: Tarefas como xestion de 
riscos financeiros ou a xestion de 
Tesoureiria e Finanzas. Na area de Legal 
ou Fiscal funcions propias da area e 
aportacions a proxectos imprementados 
Requisitos: Estudantes de ultimo curso 
de licenciaturas de ADE/ Economia/ 
Dereito e ADE, valorable master, bo 
expediente academico, nivel medio/ 
alto de ingles. Interese en Auditoria ou 
Asesoramento Legal ou Fiscal 
Condicions: Desenvolvemento persoal e 
profesional, formacion solida e 
continuada, excelente ambiente de 
traballo, integracion nun equipo de 
traballo 

Contacto: Ref. 12-089 enviar currfculo a 
esanchezmoreno@deloitte.es 
lcabana@deloitte.es 
mclemente@deloitte.es 



DEPENDENTE/A DE CALZADO E 
COMPLEMENTOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Krack Zapaterfas - Globalretail 
Localidade: Galicia 

Descricion: Bolsa de emprego para 
futuras contratacions atencion ao 
cliente, mantemento da imaxe global da 
tenda (orde e limpeza), exposicion dos 
produtos, xestionar as vendas e 
existencias co sistema informatico. 
Requisitos: Experiencia en vendas no 
sector da moda. Requfrese: dinamismo, 
entusiasmo, interese polo aprendizaxe e 
actitude positiva. 

Contacto: Ref. 12-093 Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 



1 BOLSEIRO/A DE RECURSOS 
HUMANOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Grupo Eulen 
Localidade: Vigo 

Descricion: Apoio ao departamento en 
administracion e seleccion de persoal 
Requisitos: Imprescindible estar 
estudando diplomatura ou licenciatura e 
ter mais do 50% de creditos aprobados 
ou realizando un master 
Contacto: Ref. 12-090 enviar currfculo a 
aares.flexiplan@eulen.com 



I PERSOAL PARA DEPARTAMENTO DE 
MARKETING 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Krack Zapaterias - Globalretail 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Bolsa de emprego para 
futuras contratacions Xestion da web, 
deseno e xestion da comunicacion 
Requisitos: Manexo de ferramentas 
informaticas de deseno e grafica. 
Creatividade e actitude positiva. 
Contacto: Ref. 12-096 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 

I PERSOAL PARA DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS 
Publicada: Proxecto ILES 19/11/12 
Empresa: Krack Zapaterfas - Globalretail 
Localidade: Pontevedra 
Descricion: Bolsa de emprego para 
futuras contratacions Xestion 

administrativa de persoal, comunicacion 
coas administracions publicas 

(Seguridade Social, Servizo Publico de 
Emprego, Xunta), coordinacion das 
actividades de prevencion de riscos 
laborais, xestion de subvencions. 
Contacto: Ref. 12-094 - Entregar CV na 
Bolsa de emprego no espazo ILES 
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